Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy
Dane administratora danych oraz warunki udziatu w przyszlych rekrutacjach

Klikajac w przycisk ,Aplikuj”, ,Aplikuj teraz” lub w inny sposéb wysytajac zgtoszenie rekrutacyjne
do FERRUM S.A. z siedzibg w Katowicach (zwana dalej ,Spo6tka”) przy ul. Porcelanowej 11,
przekazujesz dane zawarte w zgtoszeniu rekrutacyjnym administratorowi danych osobowych,
ktérym jest Spotka.

Przekazujgc dane zgadzasz sie na przetwarzanie przez Spétke Twoich danych osobowych
zawartych w zgtoszeniu rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane
w ogtoszeniu. Jezeli chcesz, aby$my zachowali Twoje CV w naszej bazie do wykorzystania
w trakcie przysztych rekrutacji, umies¢ dodatkowo w CV nastepujaca zgode: ,Zgadzam sie
na przetwarzanie przez FERRUM S.A. z siedzibq w Katowicach przy ul Porcelanowej 11 danych
osobowych zawartych w moim zgtoszeniu rekrutacyjnym dla celéw przysztych rekrutacji”.

Z administratorem danych osobowych mozesz skontaktowac sie pod adresem mailowym:
rodo@ferrum.com.pl lub piszac listownie na adres siedziby Spétki (ul. Porcelanowa 11, 40-246
Katowice).

Cele i podstawy przetwarzania danych osobowych

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w
ogloszeniuibedg one aktywnie przetwarzane wytgcznie przez okres rekrutacji. Jezeli wyrazita§/-
e$ zgode na udziat w przysztych rekrutacjach, w tym celu dane beda przetwarzane przez
dodatkowy okres szeSciu miesiecy. Po zakonczeniu rekrutacji mozemy zachowaé¢ Twoje dane
osobowe w celu ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen - w takiej sytuacji bedziemy je
przetwarza¢ przez okres 3 lat od zakonczenia procesu rekrutacji (podstawg prawng takiego
przetwarzania bedzie prawnie uzasadniony interes Spoéiki, polegajacy na dochodzeniu i obronie
przed roszczeniami).

Podstawg prawng przetwarzania takich danych jak imie i nazwisko, data urodzenia, dane
kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe i przebieg dotychczasowego zatrudnienia jest
realizacja obowigzku prawnego cigzgcego na Spétce, okreslonego w art. 22[1] § 1 Kodeksu pracy.
Podanie tych danych jest wymogiem ustawowym i ich niepodanie moze uzasadnia¢ wykluczenie
z rekrutacji. Pozostate dane osobowe (np. wizerunek) przetwarza¢ bedziemy wytacznie
na podstawie Twojej dobrowolnej zgody i ich podanie nie ma wptywu na mozliwos¢ udziatu
w rekrutacji.

Odbiorcy danych

Dostep do Twoich danych osobowych beda mie¢ wytgcznie upowaznieni przez Spotke pracownicy
i wspotpracownicy. Ponadto Twoje dane osobowe mogg by¢ przekazywane dostawcom ustugi
publikacji ogloszen o prace, dostawcom systemdw do zarzadzania rekrutacjami, dostawcom ustug
i rozwigzan IT, a takze podmiotom powigzanym z naszg Spétka.

Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Twoje prawa

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, Zadania
ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz
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przeniesienia podanych danych (na ktérych przetwarzanie wyrazite§ zgode) do innego
administratora danych.

Masz prawo do cofniecia udzielonej zgody i wycofania swojej kandydatury z rekrutacji. Wycofanie
zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano do chwili jej cofniecia.

W razie przetwarzania danych osobowych niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa masz
takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Twoje dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.



